KiSISEL VERi SAHiBi AYDINLATMA METNi

Bu bilgilendirme, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (bundan sonra “KVKK” veya
“Kanun” olarak anilabilecektir) 10. maddesi geregince ve yasal zorunluluk nedeniyle
yapilmaktadir. Tiirkiye’de kurulu FARMLABS TARIM TEKNOLOJILERI VE ARGE ANONiIM SIiRKETIi
(bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir) olarak; veri sorumlusu sifatiyla, duruma goére bizim talep
ettigimiz ve/veya sizlerin bizimle paylasmis oldugunuz kisisel verilerinizin,

e Ticari iliskilerimiz kapsaminda veya galisanlarla/uzmanlarla/danismanlarla olan is iligkimiz

dahilinde;
e isleme amaciile baglantili, sinirl ve élgiili sekilde,
e islenmelerini gerektiren amag cercevesinde;

kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini, kanunen bu
kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve KVKK’'nin 6ngordiigi
sartlarda, yurtici veya yurtdisi Gglnclh  kisilere  aktarilacagini,  devredilecegini,
siniflandirilabilecegini ve KVKK’da sayilan sair sekillerde islenebilecegini bildiririz.

1. iSLENEN KiSiSEL VERILERiNiz

Tarafimizca kisisel veri sahiplerinin kendileri tarafindan tarafimiza saglanan kisisel veriler
islenebilmektedir. Ornek kabilinden olmak Uzere islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz
asagidaki gibidir:

e Kimlik Verisi: Ad, soyadi, dogum tarihi, dogdugu Ulke, dogdugu sehir, cinsiyet, medeni
durumu, milliyeti, TC kimlik karti bilgileri, Pasaport bilgileri

e iletisim Verisi: Telefon numarasi, acik adres bilgisi, e-posta adresi, Sirket ici iletisim bilgileri
(dahili telefon numarasi, kurumsal e-posta adresi), sosyal medya hesap bilgisi

e Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Sendikasi, eski hiikiimlii olma durumu/sabika kaydi, sakatlk
durumu/tanimi/yutzdesi, dini, saglik verisi, kan grubu, 6zel saglik sigortasi poligesi, saghk
raporlari, isbasi saglik raporu, akciger grafisi, isitme testi, goz testi, hamilelik durumu,
hamilelik raporu, saglk ve dogum izni bilgileri, dernek/vakif tyelikleri

e Egitim ve Performans Verisi: Ogrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, yabanci dil
bilgileri, egitim ve beceriler, is tecriibeleri, CV, aldig kurslar

e Gorsel ve isitsel Veri: Gergek kisiye ait sirket ici yazismalar, fotograf, ses kayitlari, kamera
kayitlari, parmak izi



e Diger: Askerlik tecili, maas beklentisi, referans bilgileri (referans kisisinin adi soyadi,
unvani, isyeri, telefonu, e-postasi) ve varsa 6zgegmisinize eklediginiz her tirli word, excel,
sunum dosyalari

2. KiSIiSEL VERILERINiZiN iSLENME AMAGLARI

Sirket tarafindan kisisel verileriniz agagida belirtilen amag ve hukuki sebepler dahil ancak bunlarla
sinirli olmayan benzer amag ve sebeplerle KVKK’'nin 5. ve 6. Maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlari ve amaglari dahilinde islenebilir.

e Sirket’in proje ve is kosullari igin gerekli olan egitim, saglik, nitelik ve becerilerin tespiti ve
degerlendirilmesi,

e Talep edilen pozisyona uygunlugun degerlendirilmesi,

e Referans gosterilen kisilerle bilgilerin teyidi igin iletisime gegilmesi,

e Sirket ve projelerinin kiltir ve teamdllerine uyum saglama egilimlerinin belirlenmesi,

e iletisimin saglanmasi,

e is basvuru formu ve davetlerinin e-posta ile génderilmesi,

e s goriismelerinin yiritilmesi,

e ise uygunluk degerlendirmesi kapsaminda Kisilik envanteri/Genel Yetenek/ingilizce/Alan
Bilgisi sinavlarinin gergeklestiriimesi ve bu degerlendiriimeler dolayisiyla danismanlik
alinmasi,

e s goriismesinin olumsuz sonuglanmasi durumunda ilerleyen dénemlerde olusabilecek
uygun pozisyonlar igin degerlendirilmesi,

e Ucret bilgi ve skalasinin belirlenmesi,

e Sirket insan Kaynaklari politika ve siireglerinin planlanmasi ve yiiritilmesi

e isyeri glivenliginin saglanmasi

e is Hukuku kapsaminda takip edilmesi gereken her tiirlii konunun yiriitilmesi

e Sirket ici is programlari, performansiniz, kazanimlariniz, izinleriniz, talepleriniz vb.
sureglerin yonetimi

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag igin gerekli olan azami slre ve
herhalde kanuni zamanagimi siireleri kadar muhafaza edilecektir.

3. KiSISEL VERILERINiziN UCUNCU KiSiLERLE PAYLASILMASI

Kigisel verileriniz, Kanun’un kisisel verilerin aktarilmasi ve yurtdisina aktariimasina iligkin
hikimleri kapsaminda isbu Aydinlatma Metni’nin 2. maddesinde yer alan amaglarla; yurt igi ve
yurt disindaki resmi kurum ve kuruluslar, teknoloji gelistirme bdlgeleri, kolluk kuvvetleri,
mahkemeler ve icra midurlikleri, iliskili oldugumuz UGg¢lincl taraf gercek ve tizel kisiler, ic
isleyisimizi saglamak veya proje amaglarini gergeklestirmek agisindan s6z konusu sirketlere hizmet
saglayici firmalar ve vyetkilileri, is ortaklari ve Sirketimiz pay sahipleri, grup sirketlerimiz ve
istiraklerimiz, tedarikgiler ve destek hizmeti saglayicilar ve riza géstermeniz halinde yurt disinda
yurattiguimiz veya dahil oldugumuz projelerde is payimizin gereginin saglanmasi ve is



ortakligimiz/konsorsiyum Gyelerince proje gereklerinin yerine getirilmesi, yurt disinda ihaleye
teklif asamasinda ve/veya ihale sozlesmesinin imza ve ylritme asamasinda, seyahat
organizasyonunun saglanmasi ve toplu e-posta gonderimlerinin yapilabilmesi igin yurt digindaki
Uguincu kisilerle paylagilabilmektedir.

4. KiSiSEL VERi TOPLAMANIN YONTEMi VE HUKUKi SEBEBI

Asagidaki yontemlerle toplanan kisisel verileriniz Sirketimize yoneltmis oldugunuz talebinize
istinaden KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen isleme sartlarindan agik rizaya dayanarak
yukarida 2. maddede belirtilen amaglarla;

e Sirketimize elden, elektronik posta, kargo, referans ve benzeri yontemlerle ilettiginiz
ozgecmisler ile diger bilgi/belgeler,

e Sirketimizin galistigi istihdam veya danismanlik sirketleri,

e Referans kisiler, tarafinizdan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan
kontroller ile Sirketimiz tarafindan yapilan arastirmalar,

e Yazili veya elektronik ortamda yayinlanan ve tarafinizca doldurulan bagvuru formlari
araciliglyla tamamen veya kismen otomatik ya da otomatik olmayan yollarla yazih, s6zli,
elektronik veya sair yollarla toplanabilir.

5. HAKLARINIZ

Kigisel Veri Sahibi olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metni’'nde asagida
diizenlenen yontemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore talebi
en gec otuz glin icinde Uicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca
bir Gcret 6ngorilmesi halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki lcret alinacaktir. Bu
kapsamda kisisel veri sahipleri;

e Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
0grenme, Yurt igcinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig Gglincu kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglncl kisilere bildirilmesini
isteme,

e KVKK'nin ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
dguincu kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.



KVKK’nin 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile ilgili
talebinizi, yazili veya kayitli elektronik posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza ya
da Sirket’e daha 6nce bildirilen ve Sirket’in sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresinizi
kullanmak suretiyle Sirket’e iletebilirsiniz. Bu cergevede Sirketimize KVKK’'nin 11. maddesi
kapsaminda yapacaginiz bagsvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller agsagida agiklanmaktadir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVKK’'nin 11.
maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yénelik agiklamalarinizi
iceren  talebinizi;  http://www.farmlabs.io/kvkk_basvuru_formu.pdf adresindeki formu
doldurarak, formun imzal bir niishasini “Ortadogu Teknik Universitesi Teknokent Yerleskesi
UNIVERSITELER MAH. iIHSAN DOGRAMACI BUL. NO: 33 iC KAPI NO: 106 CANKAYA / ANKARA”
adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya guvenli
elektronik imza veya mobil imzali olarak Sirket’e daha 6nce bildirilen elektronik posta adresinizden
ilgili formu info@farmlabs.io adresine glvenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz.

Kimliginizi tevsik edici belgelerin, varsa talebi destekleyici belgelerin, veri sahibinin bu hakkini
vekili aracihgiyla kullanmak istemesi durumunda, bu konuda 6zel yetkiyi iceren vekaletname
suretinin formun ekinde Sirket’e iletilmesi zorunludur.

Sirket tarafindan Kisisel Verilerin Korunmasi, islenmesi, Saklanmasi ve imhasi Politikasi
olusturulmus olup; s6z konusu Politika’ya https://www.farmlabs.io/kvkkp.pdf adresinden
ulasilabilmektedir.

Sirket’in KVKK ‘da olabilecek degisiklikler ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek
yontemler nedeni ile bu Aydinlatma Metni’nde degisiklik yapma hakki sakhdir.

FARMLABS TARIM TEKNOLOJILERI VE ARGE ANONIM SiRKETi

Mersis No : 0385156530100001

iletisim Linki : https://www.farmlabs.io/

Adres : Ortadogu Teknik Universitesi Teknokent Yerleskesi Universiteler Mahallesi ihsan
Dogramaci Bulvari No:33 K1-5 Cankaya/ANKARA
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